
Στοχοθεσία Ποιότητας του ΠΜΣ Εφαρμοσμένη Εμβιομηχανική και Βιοϋλικα στην Ορθοπαιδική 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟ

Σ ΣΤΟΧΟΣ 
ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΡΗΣΗ 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ  

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 
ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

ΣΤ1. 

Αναβάθμισ

η και 

ποιοτικός 

έλεγχος του 

Προγράμμα

τος 

Σπουδών 

ΣΤ 1.1 

Ενίσχυση σχέσεων με 

τους αποφοίτους του 

ΠΜΣ 

Δ1. 

 Πλήθος 

συμπληρωμένων 

ερωτηματολογίων 

από απόφοιτους 

0% 50% 

Δημιουργία και διακίνηση 

προς τους αποφοίτους 

ερωτηματολογίου, σχετικά 

με την παρούσα κατάστασή 

τους 

Διευθυντής ΠΜΣ - 

Διοικητική 

υποστήριξη ΠΜΣ 

31-12-2023 

ΣΤ 1.2 

Αύξηση του ποσοστού 

συμμετοχής των φοιτητών 

στις διαδικασίες 

αξιολόγησης του 

προγράμματος 

Δ2.  

Αύξηση του 

ποσοστού των 

φοιτητών που 

συμμετέχουν  

69% 100% 

Παρότρυνση των φοιτητών 

από τα μέλη της ΣΕ ώστε να 

αυξηθεί σημαντικά ο 

αριθμός των αξιολογήσεων 

Μέλη ΣΕ - 

Διοικητική 

υποστήριξη ΠΜΣ 

31-12-2023 

ΣΤ 1.3 

Ανάπτυξη Θεματικών 

(Units) Ενοτήτων ΜΠΣ 

Δ3. 

Επικαιροποίηση και 

ανάπτυξη των 

Θεματικών 

Ενοτήτων (Units) 

40% 100% 

Δημιουργία ομάδων 

εργασίας για κάθε ενότητα 

(Unit) για την 

επικαιροποίηση και 

ανάπτυξη του εκπαιδευτικού 

υλικού 

Διευθυντής ΠΜΣ - 

Επιτροπή 

Προγράμματος 

Σπουδών ΠΜΣ - 

Διοικητική 

Υποστήριξη 

31-12-2023 



 

 

 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 

ΣΤΟΧΟΣ 
ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΡΗΣΗ 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ  

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 
ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

ΣΤ2. 

Διεύρυνση 

Αναγνωρισι-

μότητας ΠΜΣ 

ΣΤ 2.1 

Ενίσχυση της παρουσίας του 

ΔΠΜΣ στο διαδίκτυο 

Δ4. 

Πλήθος ενεργειών για 

την προβολή του 

προγράμματος 

45% 90% 

Δημοσιοποίηση 

πληροφοριών του 

ΔΠΜΣ στη σελίδα του 

προγράμματος και 

στην κεντρική σελίδα 

του ΕΚΠΑ. 

Προβολή μέσω 

κοινωνικών δικτύων 

Επιτροπή 

Προγράμματος 

Σπουδών ΠΜΣ - 

Διοικητική 

Υποστήριξη 

31-12-2023 

ΣΤ 2.2 

Ενίσχυση ελκυστικότητας ΔΠΜΣ 

Δ5. 

Ετήσιο ποσοστό 

νεοεισαχθέντων 

φοιτητών προς τις 

προσφερόμενες θέσεις 

90% 100% 

Προβολή του ΔΠΜΣ 

στα κοινωνικά δίκτυα 

Διαφημίσεις στο 

διαδίκτυο, σχετικά με 

τα πλεονεκτήματα και 

τις επαγγελματικές 

προοπτικές 

Διευθυντής ΠΜΣ - 

Επιτροπή 

Προγράμματος 

Σπουδών ΠΜΣ - 

Διοικητική 

Υποστήριξη 

31-12-2023 

ΣΤ 2.3 

Έγκαιρη Δημοσιοποίηση 

Πληροφοριών και Δράσεων 

ΔΠΜΣ 

Δ6. 

Εμπλουτισμός 

πληροφοριών και 

ανακοινώσεων του 

ΔΠΜΣ 

45% 100% 

Ανάρτηση των 

πληροφοριών 

σχετικών με τις 

δράσεις στα πλαίσια 

του ΔΠΜΣ 

Επιτροπή 

Προγράμματος 

Σπουδών ΠΜΣ - 

Διοικητική 

Υποστήριξη 

31-12-2023 



 

 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 

ΣΤΟΧΟΣ 
ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΡΗΣΗ 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ  

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 
ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

ΣΤ3. 

Ενίσχυση των 

δια ζώσης 

πρακτικών 

δραστηριοτήτων 

ΣΤ 3.1 

Αύξηση των δια ζώσεως 

δραστηριοτήτων (εκτός θεωρητικών 

μαθημάτων) 

Δ 7. 

Συνολικός αριθμός 

ωρών που 

πραγματοποιούνται 

δραστηριότητες 

55% 70% 

Προτάσεις από το 

διδακτικό προσωπικό 

που μπορεί να 

υποστηρίξει δια ζώσης 

δραστηριότητες, 

σχετικές με τις 

θεματικές ενότητες  

Διδακτικό προσωπικό 

ΠΜΣ ( ιδιαίτερα του 

Εθνικού Μετσόβιου 

Πολυτεχνείου- 

Εργαστήριο Αντοχής 

Υλικών) 

31-12-2023 

ΣΤ 3.2 

Σύνδεση των δια ζώσεως 

δραστηριοτήτων με την επιστημονική 

έρευνα 

Δ8. 

Ποσοστό συνολικών 

ωρών δια ζωσεως 

δραστηριοτήτων, 

που συνδέεται με 

την επιστημονική 

έρευνα 

40% 70% 

Προτάσεις από το 

διδακτικό προσωπικό 

για την οργάνωση 

ημερίδων και 

ενθάρρυνση 

δημοσίευσης 

φοιτητικών εργασιών 

 Διευθυντής ΠΜΣ - 

Διδακτικό προσωπικό 

ΠΜΣ 

31-12-2023 

ΣΤ 3.3 

Σύνδεση των δια ζώσεων 

δραστηριοτήτων με την παραγωγή 

Δ9. 

Ποσοστό συνολικών 

ωρών δια ζωσεως 

δραστηριοτήτων, 

που συνδέεται με 

την γραμμή 

παραγωγής σχετικών 

προϊόντων 

30% 55% 

Προτάσεις από το 

διδακτικό προσωπικό 

για επισκέψεις και 

hands on εμπειρίες σε 

εργοστάσια ή 

εργαστήρια εταιρειών 

παραγωγής προϊόντων 

νανοτεχνολογίας 

Διδακτικό προσωπικό 

ΠΜΣ 
31-12-2023 



 

 

 

 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 

ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 
ΜΕΤΡΗΣΗ 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ  

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 
ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

ΣΤ4. 

Ενίσχυση 

ακαδημαϊκής 

ανάπτυξης και 

ερευνητικών 

δραστηριοτήτων 

προγράμματος 

ΣΤ 4.1 

Συμμετοχή σε 

δράσεις 

Επιμόρφωσης 

των μελών ΔΕΠ 

του ΔΠΜΣ 

Δ10. 

Ποσοστό των μελών 

ΔΕΠ που 

εγγράφησαν σε 

κύκλο επιμόρφωσης 

που παρέχει το 

ΕΚΠΑ μέσω του 

ΚΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ 

0% 100% 

Παρακολούθηση από μέλη ΔΕΠ του 

ΔΠΜΣ, πιστοποιημένων 

προγραμμάτων επιμόρφωσης του 

ΚΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ του ΕΚΠΑ (π.χ. 

«HEALTHING») 

Διδακτικό προσωπικό 

ΠΜΣ 
31-12-2023 

ΣΤ 4.2 

Αύξηση των 

δημοσιεύσεων σε 

επιστημονικά 

περιοδικά και 

ανακοινώσεων σε 

συνέδρια 

Δ11. 

Αριθμός 

δημοσιεύσεων σε 

επιστημονικά 

περιοδικά και 

ανακοινώσεων σε 

συνέδρια 

 

25% 
70% 

Παρότρυνση από το διδακτικό 

προσωπικό για τη δημοσίευση 

εργασιών φοιτητών που πληρούν τα 

κριτήρια. Ενημέρωση και 

καθοδήγηση από τους διδάσκοντες 

για την υποβολή εργασιών σε 

συνέδρια. 

Διδακτικό προσωπικό 

ΠΜΣ 
31-12-2023 


